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Imatra

Maahanmuuttajat harvaan asutun 
maaseudun voimavarana -seminaari



MAAHANMUUTTAJAT 
YRITYKSISSÄ: TAAKASTA 

VOIMAVARAKSI

• Positiivinen asennoituminen maahanmuuttajiin

• Rekrytointi lähtee aina tarpeesta

• Maahanmuuttajatkin ensisijaisesti osaajia

• Uudet työtavat

• Uudet näkökulmat

• Sisäinen ja ulkoinen kansainvälistyminen



MAAHANMUUTTAJAN 
VAHVUUDET TYÖNANTAJAN 

NÄKÖKULMASTA
• Hyvä fyysinen kunto

• Hyvä perusterveys

• Säännöllisyys

• Valmius vuorotyöhön

• Valmius ilta- ja viikonlopputyöhön

• Oma-aloitteisuus

• Työn loppuunsaattaminen



MAAHANMUUTTAJAN HAASTEET 
TYÖNANTAJAN NÄKÖKULMASTA

• Puutteellinen ja/tai riittämätön kielitaito

• Vaillinainen osaaminen

• Epäsäännöllisyys

• Eristäytyminen työporukasta

• Kulttuuriset ristiriidat



ESIMERKKEJÄ ONNISTUMISISTA
• Globaalisti toimivien yritysten kansainväliset 

osaajat

• Kauppojen kansainväliset työntekijät

• Vieraan kielen opettajat, jotka puhuvat 
äidinkielenään opettamaansa kieltä, mutta 
hallitsevat hyvin myös suomen

• Insinöörit, joilla ulkomailla hankittu korkea 
koulutus esim. IT-alalla, englanti työkielenä



ESIMERKKEJÄ ONNISTUMISISTA

• Ravintola-alan kansainväliset työntekijät

• Matkailualan kansainväliset työntekijät

• Hoiva-alan kansainväliset osaajat

• Siivous- ja kunnossapitotöiden kv. Työntekijät

• Logistiikka-alan kv. Osaajat

• Ym.



MAAHANMUUTTAJAT YRITTÄJINÄ

• Maahanmuuttajien yritystoiminta vilkastunut 
2000- luvulla

• V. 2005 maahanmuuttajataustaisia yrityksiä 
arviolta noin 6000 (n. 2,5% koko maan 
yrityskannasta)

• Yritysten alueellinen määrä noudattelee melko 
hyvin maahanmuuttajien alueellisia määriä

• Etelä-Karjalassa maahanmuuttajataustaisia 
yrityksiä noin 3% yrityskannasta v. 2005



MAAHANMUUTTAJAT YRITTÄJINÄ

• Maahanmuuttajien yrityksiä eniten 
palvelualoilla

• Yritykset pieniä, noin puolella palkansaajia

• Työllistetään mielellään maanmiehiä, 
värvätään myös työntekijöitä ulkomailta

• Maahanmuuttajien yrittäjyys on levinnyt 
ympäri Suomea



Kiitos!

Terhi Jantunen

Projektipäällikkö, 

Maahanmuuttajaresurssit käyttöön!

p. 040 530 5958

terhi.jantunen@lappeenranta.fi


